Sw mjor Alwado

PBX(8) 592797 | www.ccamazonas.org.co

Carrera 11 N°11-09 | Leticia - Amazonas
Colombia

En este documento de Informe de Gestidbn Ejecutiva, se
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principios y valores corporativos; la gestion institucional
vigencia 2012 siempre encaminada al servicio registral; la
gestibon de servicio al usuario; y otros temas
trascendentales.
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GENERALIDADES DE LA CAMARA DE COMERCIO DEL AMAZONAS

La Camara de Comercio del Amazonas, es una organizacion gremial, de caracter
privado, sin animo de lucro, que cumple funciones publicas delegadas por el
gobierno nacional, por intermedio del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.
Fue creada mediante el mediante el Decreto 1569 del 31 de julio de 1974 con el
objetivo de trabajar por la organizacién, desarrollo y crecimiento de la actividad
empresarial de la region y crear condiciones de competitividad y confianza para
los negocios en el departamento de Amazonas. Tiene una Junta Directiva
integrada por seis miembros principales con sus respectivos suplentes. Cuatro de
ellos, con sus respectivos suplentes, son elegidos por los empresarios inscritos y
habilitados para tal fin, cada dos afios; y los otros dos, son designados
directamente por el Gobierno Nacional. Por disposicion de ley, los recursos
obtenidos por la prestacién de los servicios registrales, se deben re-invertir,
especificamente, en garantizar la calidad y el acceso oportuno a los mismos, por
los empresarios y entidades sin animo de lucro.

Mision

Somos una entidad privada, gremial, corporativa, sin animo de lucro; que presta
los servicios publicos delegados por el Estado, promueve el desarrollo
empresarial, comercial, civico, social, cultural y ambiental del Departamento del
Amazonas, con la participacién de los empresarios, la comunidad y un equipo
humano comprometido con una cultura de servicio.

Visidn

Asegurar la calidad en la prestacion de los servicios, en especial los registros
publicos delegados por el Estado; liderar el desarrollo empresarial, la integracion
de la region y su progreso, por medio de la identificacion de las problematicas
actuales y el apoyo en la ejecucion de sus soluciones. Posibilitar la generacion de
cambios en la cultura empresarial que permitan fomentar la participacion y asumir
la responsabilidad social de todos los actores.

Principios y Valores Corporativos

Transparencia: Nuestros usuarios tendran la certeza, que nuestros servicios se
prestan restan con total rectitud y claridad proceso que puede ser verificado.
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Igualdad: Todos nuestros usuarios tendran un servicio oportuno, en igualdad de
condiciones y calidad para indigenas y no indigenas.

Integridad: Nuestros usuarios tendran la seguridad de que todas las acciones son
ejecutadas con toda imparcialidad alejada de cualesquier situacion de interés
particular.

Garantia para acceder a la informacién: Se ofrecera a los grupos de interés, el
acceso a la informacion relevante con que disponga la Camara.

GESTION INSTITUCIONAL VIGENCIA 2012

El Plan de Actividades del 2012, se ejecutd con base a los cinco programas
estratégicos de nuestra Institucion:

» Programa 1. Prestacion oportuna Yy eficaz de los servicios delegados por el
estado, especialmente los registrales.

» Programa 2. Contribuir a la promocion y el desarrollo empresarial
sostenible, la competitividad, la innovacion, el emprendimiento y la
formalizacién de las actividades comerciales.

» Programa 3. Consolidacion de la gestion administrativa y financiera.

> Programa 4. Optimizacién de la plataforma tecnoldgica y la infraestructura
fisica para una mejor atencion de los servicios registrales.

» Programa 5. Desarrollar actividades civicas y sociales para mejorar el
habitat y la calidad de vida, como parte de la Responsabilidad Social
Empresarial y Corporativa.

En el afo 2012, la Camara de Comercio del Amazonas, adoptd como plan
estratégico la “Agenda Interna de Competitividad Amazonas 2019”; documento
que sefiala el camino del desarrollo del departamento, en cuatro grandes ejes
tematicos:

v Canasta de Productos Amazénicos. Apoyo a proyectos de
aprovechamiento forestal maderable y no-maderable. Entre los proyectos
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empresariales que se les hizo acompafiamiento son: Asociacion de
Productores del Amazonas (APA), Asociacidbn de Mujeres de Tarapaci,
Asociacion de Madereros de Leticia, otros.

Servicios Ambientales. Apoyo a proyectos de conservacion ambiental y
reforestacion; Control de Emision de Gases toxicos; entre otros. Empresa a
quien se le hizo acompafamiento: Parque Ecolégico Mundo Amazdnico.

Ecoturismo. Turismo de naturaleza. Acompafiamiento a los proyectos
empresariales: Parque Ecolégico Mundo Amazénico, Reserva Natural
Tanimboca, Resguardo Indigena Monilla Amena, entre otros.

Cadena Comercial de Servicios. Libre flujo de bienes, servicios personas,
y centro logistico por excelencia en el eje Iquitos - Leticia — Manaos sobre
el rio Amazonas.

No obstante, la gestion estuvo enmarcada primordialmente, en los cinco
programas estratégicos antes mencionados.

Adicionalmente las actividades se focalizaron en las unidades productivas de
acuerdo con la vocacion amazonica:

- & £ & ¥

Forestales no maderables

Forestales maderables

Pesca de consumo, ornamental y acuicultura
Mipymes

Etno-eco-turismo

La Camara de Comercio, cont6 durante el afio 2012, con dos periodos
administrativos:
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PRIMER PERIODO. Direccion y administraciéon — Hasta Julio 31 de 21012.

MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA PERIODO 2010 - 2012

SEGUNDO PERIODO. Direccion y administracion — Desde Agosto 01 de
21012.

MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA PERIODO 2012 - 2014
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LUIS ERNESTO GAMBOA HOLGUIN Desde Agosto 16 de 2012 - A la fecha

La Camara de Comercio, se estructuré con una organizacion articulada, un quipo
de trabajo técnicamente capacitado y empoderado, imagen renovada hacia afuera,
alta influencia civica, social y cultural. EI area de promocion y desarrollo
contribuyé a construir para el mediano y largo plazo un aparato productivo
competitivo en el Amazonas.

1. PROGRAMA: PRESTACION OPORTUNA Y EFICAZ DE LOS SERVICIOS
DELEGADOS POR EL ESTADO, ESPECIALMENTE LOS REGISTRALES.

1.1 BRIGADAS DE FORMALIZACION.

En el mes de noviembre se realizé reunién con las autoridades municipales de
renta y tesoreria, rentas departamentales, bomberos, Una funcionaria del MCIT, y
la Camara de Comercio para concertar la realizacion de una brigada por los
diferentes barrios de Leticia, como mecanismo de ayuda a los comerciantes
informales para que se formalicen (sensibilizando sobre los beneficios de la Ley
1429 de 2010) y a los ya formalizados que no han renovado su registro mercantil,
lo hagan. Se llegé al acuerdo que acompafiarian dos (2) funcionarios de cada una
de las instituciones para conformar dos (2) grupos o frentes de trabajo durante el
mes de noviembre.

Los nuevos empresarios beneficiarios de la Ley 1429, para el afio 2012, fueron
298 entre personas naturales y juridicas con patrimonios inferiores a 1.000 smmlyv;
el monto del beneficio fue de $26.236.000 que es excelente para el empresariado,
pero que indiscutiblemente golpea en el corto plazo las finanzas de las Camaras
de Comercio, remediable en la medida en que estas organizaciones se mantengan
en el tiempo, y mantengan al dia o renovada su matricula mercantil. Ver cuadro
anexo N° 1.
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CUADRO N° 1. BENEFICIARIOS DE LA LEY 1429 DE 2010

ACTIVIDAD

DESCUENTO
RENOVACION
ART 7 - 50%
DESCUENTO
MATRICULA
ART 50 - 100%

Vr BENEFICIO
ADIC 31 DE 2011

$8.090.000

Vr BENEFICIO
ADIC 31 DE 2012

$13.093.000

%CRECIMIENTO

BENEFICIO

A DIC 31 DE 2012

N° BENEFIC
A DIC 31 DE 2012

181

$59.888.023

$55.323.000

507

Reunioén del equipo de Direccién y Brigadistas de Formalizacion — Tema: “Programa Nacional de Formalizacién y
Fortalecimiento Empresarial — Rutas Empresariales - Nov y Dic de 2012

1.2 CAPACITACION DEL RUES (Registro Unico Empresarial y Social)

La Camara de Comercio del Amazonas, consciente de que se debe ilustrar mucho
mas al empresariado amazonense, en lo concerniente al registro RUES,
especialmente en registro Unico de proponentes (RUP) y el registro nacional de
turismo (RNT), como la obligacion de renovar los registros anualmente, incluidas
las entidades sin animo de lucro (ESAL), realizd un ciclo de capacitaciéon en estos
temas. Las charlas fueron lideradas por la oficina juridica y de registros de la
Cémara de Comercio del Amazonas.
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Capacitacion empresariado hotelero, operadores y guias turisticos, autoridades de turismo, a contratistas del estado y
autoridades en general. Tema: “Capacitacién del RUES, especialmente RUP y RNT - Noviembre de 2012

En la capacitacion del RUES se enfatizé en que el dia 1 de Enero de 2013, entra
en vigencia el Registro Unico Empresarial y Social “RUES”, que junto al registro
Mercantil y al de Proponentes, se incorporaron e integraron las operaciones
referentes a los registros de Entidades sin Animo de Lucro, el Registro de las
personas naturales y juridicas que ejerzan la actividad de vendedores de Juegos
de Suerte y Azar, el Registro Publico de Veedurias Ciudadanas, el Registro
Nacional de Turismo (RNT), el Registro de Entidades Extranjeras de Derecho
Privado sin Animo de Lucro con domicilio en el exterior que establezcan negocios
permanentes en Colombia, y el Registro de la Economia Solidaria.

Estos registros, en Leticia, estaran en cabeza de la Camara de Comercio del
Amazonas, quien los administrara atendiendo los criterios de eficiencia, economia
y buena fe, para brindar al publico en general, una herramienta confiable de
informacion empresarial unificada.

Los registros que integran el Registro Unico Empresarial y Social “RUES” y el
deben renovarse anualmente dentro de los tres primeros meses de cada afo,
teniendo en cuenta los siguientes criterios impartidos por la Superintendencia de
Industria y Comercio: - Registro mercantii y de Proponentes continuaran
renovandose de acuerdo con las reglas vigentes. - Registro nacional de Turismo y
entidades sin animo de lucro extranjeras seran renovadas con tarifa en $0. - La
renovacion de las cooperativas y pre-cooperativas de trabajo asociado (CTA'S) y
veedurias que no son personas juridicas seran liquidadas con tarifas en $0. -
Renovacion de personas vendedoras de juegos de suerte y azar se realizara en
los mismos términos y con las mismas tarifas que el registro mercantil. - La
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renovacion de las entidades del sector solidario se efectuara en los mismos
términos y tarifas que el registro mercantil. - Los derechos de renovacién para las
entidades sin animo de lucro tendra como base los activos a 31 de Diciembre del
afio anterior a la renovacion. - Las ESALES que llegan por primera vez con
posterioridad al 1 de Enero de 2013, renovaran dentro de los tres primeros meses
del 2014 y asi sucesivamente.

Este programa es prioridad para las cAmaras de comercio. La captacion de la tasa
registral, se ejecuta y destina Unica y exclusivamente para el mejoramiento en la
prestacion del servicio registral y la captacion de mayores recursos por este rubro.

Sobre la promocion del RUP, se hacen diferentes actividades como: Divulgacion
en la pagina Web www.ccamazonas.org.co de la contratacion regional y
novedades en materia de RUP; Publicidad en la cartelera de la institucion,
publicidad en periédico AMAZONAS EMPRESARIAL; Publicidad en cartelera de
la contratacion estatal, expedicion de certificados en términos reales de tiempo;
Divulgacion sobre la actualizacién normativa de la contratacion estatal.

1.3 DEL SERVICIO REGISTRAL

1.3.1 Registro Mercantil. En cuanto a las renovaciones del registro mercantil, los
resultados al 31 de diciembre de 2012, son excelentes; se superaron las metas
establecidas en el presupuesto para el afio 2012, de $364.715.767
presupuestados, se recaudé $ 389.674.270 lo que significdé el 106.84% de
eficiencia con base al presupuesto econémico. Para el afio 2012, se habia
presupuestado 1.950 registros mercantiles por renovaciones de personas
naturales, juridicas, establecimientos de comercio, sucursales y agencias; de los
cuales se lograron 2.195 registros para un 112% de eficacia con respecto al
presupuesto de numero de renovaciones afio 2012. Por esta actividad hubo un
crecimiento del 6%, del nimero de renovaciones con respecto al afio 2011.
Quiere decir que algunos morosos cumplieron con su deber de regresar a la
formalidad. Ver cuadro Anexo N° 2.
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CUADRO N° 2. RENOVACIONES DEL REGISTRO MERCANTIL

EJECUTADO PROYECTADO EJECUTADO
2011 2012 2012

ACTIVIDAD % EFICACIA % CRECIMIENTO

Renovacion P/naturales

Renovacion P/Juridicas

Renovacion Establecimientos

Renovacion Sucursales

Renovacién Agencias
TOTALES

En cuanto a los registros mercantiles por matricula de personas naturales,
juridicas, establecimientos de comercio, sucursales y agencias también se superé
el objetivo presupuestal para lo esperado en el afio 2012; de $19.417.524
presupuestados, se recauddé $ 26.882.900, lo que signific6 el 138.45% de
eficiencia con base al presupuesto econdmico. Para el afio 2012, se habia
presupuestado 808 registros mercantiles por matricula de personas naturales,
juridicas, establecimientos de comercio, sucursales y agencias; de los cuales se
lograron 899 registros, para un 111% de eficacia con respecto al presupuesto de
namero de matriculas afio 2012. Por esta actividad en general, hubo un
crecimiento del 21%, del nimero de matriculas con respecto al afio 2011. Del
analisis del cuadro N° 2, se infiere que los informales, personas naturales,
acudieron a matricularse por primera vez en un 32% mas que en el afio 2011, pero
la tendencia a que hayan mas personas juridicas en el mercado amazonense es
negativa en un - 2%. Ver cuadro Anexo N° 3.

CUADRO N° 3. MATRICULAS DEL REGISTRO MERCANTIL
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EJECUTADO PROYECTADO EJECUTADO % %
ACTIVIDAD EFICACIA CRECIMIENTO

Matricula P/naturales

i

Matricula P/juridicas

Matricula establecimientos

Matriculas sucursales

Matriculas agencias
TOTALES

1.3.2 Registro_Unico_de Proponentes (RUP). Este registro, desde su origen
presenta un comportamiento muy irregular, producto del sistema también irregular
de contratacion por parte de las entidades del estado, quienes muchas de ellas, no
todas claro esta, direccionan la contratacion estatal para unos cuantos
empresarios, en cumplimiento de favores politicos, lo que genera poca valoracion
hacia este tipo de registro. De lo presupuestado para el afio 2012, por derechos de
registro de inscripcion, renovaciones, actualizaciones y certificados por valor de
$66.580.000, se logro recaudar, solo la suma de $39.195.000, que significa el 58%
de eficacia econdmica. De 465 actividades para este registro, se lograron 355
actividades para una eficacia del 76%. Los ingresos por renovaciones de este
registro (RUP) se habian presupuestado para el afio 2012, en $18.950.000; pero
solo se captaron $6.822.000 para una eficiencia tan solo del 36% del valor a
recaudar. Los ingresos por inscripcion de este registro (RUP) se habian
presupuestado para el afio 2012, en $30.320.000; pero solo se captaron
$19.708.000 para una eficacia tan solo del 65% del valor a recaudar. Con
respecto al nUmero de actividades realizadas durante el afio 2011, concernientes
al RUP, que fueron 456, entre inscripcién, renovaciones, actualizaciones y
certificados, en el afio 2012, fueron tan solo 355, para un decrecimiento del -
22%. Ver cuadro Anexo N° 4.

CUADRO N° 4. INSCRIPCIONES Y RENOVACIONES DEL RUP

EJECUTADO PROYECTADO EJECUTADO

S IBIE 2011 2012 2012

% EFICACIA % CRECIMIENTO

Inscripciones

Renovaciones

Certificados expedidos

TOTALES

Actualizaciones ‘
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1.3.3 Reqistro_de Entidades sin_Animo _de Lucro (ESAL). Este servicio de
beneficio social, reglado por las normas colombianas, también presenta un
comportamiento irregular. Es impensable el crecimiento registral por nuevas
entidades de este tipo, motivadas por las posibilidades de encontrar ciertos alivios
tributarios, mantener un criterio gremial o simplemente por la promesa de
asignarles recursos o contratos o formalidades normativas, que en la mayoria de
las veces se quedan en eso, simples promesas de algunos lideres.

El presupuesto de recaudo para este tipo de registro, para el afio 2012, fue de
$3.400.000; los recaudos a diciembre 31, fueron de $3.354.000 que significa un
98% de eficacia econdmica. De 680 actividades presupuestadas para este registro
en el afio 2012, se lograron 761 actividades para una eficacia del 111%. Con
respecto al afio 2011, en donde se realizaron 708 actividades para las ESAL, en el
afio 2012, se lograron 761 actividades, para un crecimiento del 7.5%. Ver cuadro

Anexo N° 5.

CUADRO N° 5. INSCRIPCIONES Y RENOVACIONES DE LAS ESAL

EJECUTADO %

o1t PROYECTADO EJECUTADO % EFICACIA

2012 2012 CRECIMIENTO

ACTIVIDAD

Inscripciones ESAL ‘ 72,5% 7%
L8z @ € 117 90 81 90% -30.8%
documentos

Certificados expedidos | 564 550 651 118.4% 15.4%
TOTALES 708 680 761 112% 7.5%

1.3.4 Registro de Nacional de Turismo. La Ley 300 de 1996 en el articulo
61, estableci6 el Registro Nacional de Turismo; y el articulo 12 de la Ley 1101
de 2006, define los prestadores de servicios turisticos obligados a registrarse
antes de iniciar sus operaciones en Colombia. Este Registro es obligatorio para
su funcionamiento y debe actualizarse anualmente. Este tramite de inscripcion
y actualizacion del Registro Nacional de Turismo pasé a las Camaras de
Comercio, de conformidad con los articulos 164 y 166 del Decreto Ley 019 del
10 de enero de 2012. La actualizacion del Registro Nacional de Turismo se
realiza del 01 de enero al 31 de marzo de cada afio, via Internet en la pagina
www.rue.com.co 0 directamente en la sede de la Camara de Comercio del
Amazonas. El trdmite de inscripcion en el RNT, no tiene ningin costo, no
obstante, luego de diligenciar el formulario de solicitud de inscripcion de
registro en el portal web (www.rue.com.co), debe proceder a pagar el impuesto
de registro de que trata el articulo 226 de la ley 223 de 1995. (Este impuesto es
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de caracter departamental y se genera por cualquier inscripcion que se realice
en la Cadmara de Comercio). Para los efectos de inscripcion del RNT, de
acuerdo con el decreto 650 de 1996, se tomard como un documento sin
cuantia; es decir aquellos que no incorporan derechos apreciables
pecuniariamente a favor de los particulares, sujetos al impuesto de registro,
estaran gravados con tarifas entre dos (2) y cuatro (4) salarios minimos diarios
legales, determinadas por la respectiva asamblea departamental, a iniciativa
del Gobernador. (Articulo 6 Decreto 650 de 1996). Continuamos, insistiendo en
la importancia de establecer con la gobernacion de Amazonas, la posibilidad
de que se instaure algun rubro a favor de la Camara de Comercio del
Amazonas, por este servicio prestado, toda vez, que se invierte horas/hombre,
papeleria, tintas, recaudo, etc. Ver cuadro Anexo N° 6.

CUADRO N°6. INSCRIPCIONES DEL REGISTRO NACIONAL DE TURISMO

CANTIDAD ACUMULADO
ACTIVIDAD Diciembre de 2011 DICIEMBRE DE 2012

INSCRIPCIONES
TOTALES

CUADRO N°7. REGISTRO UNICO EMPRESARIAL (RUE)

CAMARA DE COMERCIO
AMAZONAS /
RESPONSABLE
31 de diciembre de 2012

CAMARA DE COMERCIO
ACTIVIDAD AMAZONAS/ RECEPTORA

31 de diciembre de 2012

REG. MER MATRICULA

Matricula P/Naturales y juridicas 0 3
Matricula Establecimientos 0 3
REG. MER CANCELACIONES

Cancelacion P/Naturales y juridicas 0 0
Cancelacién Establecimientos 0 0
REG. MER RENOVACIONES

Renovacion P/Naturales y juridicas 1 1
Renovacion Establecimientos 1 4
OTROS

Inscripciéon documentos 0 13
Certificados vendidos 0

REGISTRO DE PROPONENTES

Inscripciones 0 0
Renovaciones 0 0
Actualizaciones 0 0
Certificados expedidos 0 0
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Comparativo 2008 -2012

CUADRO N°8. MATRICULAS

COMPARATIVO DE LOS REGISTRO PUBLICOS - ULTIMOS CINCO ANOS

ACTIVIDAD 2008 2009 2010 2011 2012
Mat/P. Natural 232 217 283 341 450
Mat/P. Juridica 28 35 49 97 95
Mat/Establecimientos | 262 209 301 316 336
CUADRO N°9. RENOVACIONES
ACTIVIDAD 2008 2009 2010 2011 2012
P. Naturales 763 728 787 906 958
P. Juridicas 96 102 101 140 151
Establecimientos 879 795 912 1.047 | 1.017
CUADRO N°10. CANCELACIONES
ACTIVIDAD 2008 2009 2010 2011 2012 | ACUMULADO
P. Naturales 42 66 88 65 65 2.291
P. Juridicas 7 15 11 9 9 9
Establecimientos 73 101 118 102 102 1.925
CUADRO N°11. OTROS
ACTIVIDAD 2008 2009 2010 2011 2012
Inscripcion documentos 1.224 1.315 1.800 5925 { 1.771
Certificados expedidos 7.028 6.949 8.048 9.030 | 9.906

CUADRO N°12. Actividades en el Registro de ESAL

ACTIVIDAD 2008 2009 2010 2011 2012
Inscripciones ESAL 24 32 34 27 29
Inscripcion documentos 77 94 76 117 81
Certificados expedidos 435 503 499 564 651
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A las entidades sin animo de lucro (ESAL) en el momento de su constitucion, la
Camara de Comercio del Amazonas, brinda asistencia en: Elaboracion de actas;
Entrega de material sobre constituciones y minutas en medio magnético para el
usuario; Asesoria gratuita en materia legal sobre constituciones, reformas y demas
actos de las ESAL.

2. PROGRAMA: PROMOCION Y DESARROLLO EMPRESARIAL
SOSTENIBLE, COMPETITIVIDAD, INNOVACION, EMPRENDIMIENTO,
SIMPLIFICACION DE TRAMITES Y FORMALIZACION DE LAS ACTIVIDADES
COMERCIALES.

Para coadyuvar al logro de este programa, y ser mas efectivo en los procesos de
la Formalizacién, Emprendimiento, Competitividad e Innovacion, la Camara de
Comercio del Amazonas, socializdé los beneficios otorgados por el gobierno
nacional (Progresividad en el pago de impuestos) a través de la Ley 1429 de 2010,
para las unidades productivas informales que se formalicen, fueron socializados a
la comunidad amazonense, en asocio con ASOCENTRO, CONFECAMARAS,
MCIT, Bancoldex, Findeter, los bancos locales Agrario y Popular (Formalizacion
Turistica), Camara de Comercio de Cali (Programa Ruta Micro para la
Formalizacion).

Seminario al empresariado del turismo, industriales y comercio en general. Tema: “Socializacion de los beneficios de la Ley
1429 de 2010 - Noviembre de 2012

En el seminario, dirigido por la Camara de Comercio del Amazonas, se hizo
énfasis en los beneficios otorgados a los nuevos empresarios amazonenses, cuyo
personal no sea superior a 50 trabajadores y sus activos totales no superen los
5.000 salarios minimos mensuales legales vigentes son:
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v' Progresividad para el Pago de Impuesto a la Renta. Importante beneficio
tributario a las pequefias empresa creadas con posterioridad a la entrada
en vigencia de la ley, consistente en el pago progresivo del impuesto a la
renta. Cero por ciento (0%) de la tarifa general del impuesto de renta
aplicable a las personas juridicas o asimiladas, en los ocho (8) primeros
afios gravables, a partir del inicio de su actividad econdmica principal.
Cincuenta por ciento (50%), en el noveno (9°) afio gravable. Setenta y cinco
por ciento (75%) en el décimo (10°) afio gravable. , a partir del inicio de su
actividad econdémica principal. Ciento por ciento (100%) a partir del
undécimo (11°) afio gravable. Al finalizar la progresividad, las pequefias
empresas beneficiarias, que en el aflo inmediatamente anterior hubieren
obtenido ingresos brutos totales provenientes de la actividad, inferiores a
mil (1.000) UVT, se les aplicard el 50% de la tarifa del impuesto sobre la
renta.

v' Progresividad para el Pago de Retencién en la Fuente. No seran objetos
de este impuesto durante los diez (10) primeros afios.

v Progresividad para el Pago de Parafiscales y otras contribuciones de
némina. No seran objetos de estos pagos durante los ocho (8) primeros
afos. La progresividad es del cincuenta por ciento (50%), es decir se aplica
un “descuento” del 50%, en el noveno (9°) afio gravable. Setenta y cinco
por ciento (75%), es decir se aplica un “descuento” del 25% en el décimo
(10°) afio gravable. Ciento por ciento (100%) a partir del undécimo (11°)
afio gravable.

v' Progresividad para el Pago de Impuesto de Industria y Comercio. El
pago de este y otros impuestos, su reglamentacién dependera de cada
municipio y del gobierno nacional, el cual promovera y creara incentivos
para los entes territoriales que aprueben la progresividad.

v" Progresividad en la matricula mercantil y su renovacién. Estas tasas
seran progresivas de acuerdo con los siguientes parametros: Cero por
ciento (0%) del total de la tarifa establecida para la obtencién de la
matricula mercantil en el primer (ler) afio de desarrollo de la actividad
econdémica principal. Cincuenta por ciento (50%) del total de la tarifa
establecida para la renovaciéon de la matricula mercantil en el segundo (2°)
afio. Setenta y cinco por ciento (75%) en el tercer (3er) afio. La
progresividad acaba el cuarto afo.
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Las empresas ya constituidas antes de la Ley 1429, también tienen beneficios
tributarios como: Descuento del impuesto de renta, los aportes parafiscales y otras
contribuciones de némina efectivamente pagadas, de los siguientes nuevos
empleados (no se incluyen las Cooperativas de Trabajo Asociado):

v' Menores de veintiocho (28) afos, el descuento procede por dos afios para
cada empleado. Deben ser cabeza de familia de los niveles 1 y 2 del
Sisbén.

v' Personas en situacion de desplazamiento, en proceso de reintegracién o en
condicion de discapacidad. El descuento procede por afios para cada
empleado. Deben ser cabeza de familia de los niveles 1y 2 del Sisbén.

v' Mujeres mayores de 40 afios y que durante los ultimos doce (12) meses
hayan estado sin contrato de trabajo, El descuento procede por dos afios
para cada empleada.

v' Trabajadores de bajos ingresos que devenguen menos de 1.5 salarios
minimos mensuales legales vigentes. El descuento procede por dos afios
para cada empleado.

v Se debe llevar un control por empleado y no son concurrentes; si el mismo
empleado cumple todos los pardmetros, se toma uno solo.

Para acceder a los beneficios de progresividad de los aportes de nomina,
parafiscales, matricula mercantil y su renovacion, la ley fijj6 como plazo para
acceder a ellos el 31 de Diciembre de 2014. Para los beneficios restantes, no fijo
plazos para acceder a ellos. Por estos motivos, cada empresa beneficiada sera un
caso diferente

2.1 APOYO A LA COMPETITIVIDAD, INNOVACION, EMPRENDIMIENTO Y
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL

Continuando el cronograma establecido, en el mes de noviembre, por la Camara
Comercio del Amazonas, ASOCENTRO y la Camara de Comercio de Bogota, en
el marco de la estrategia a implementar en el plan de accién 2013, se realizé en
Leticia, con presencia de funcionarios de Asocentro — CC Bogota (Dr. Mauricio
Molina y otros), en el mes de diciembre de 2012, para tratar los temas agendados:
“Socializacion de la Transferencia Tecnolégica y de Conocimiento - Region
Empresaria Amazonas Emprende 2013” y “Bio-comercio y Agro-negocios — Foros
en Bogota y Leticia”; estuvieron presentes miembros de la Comisién Regional de
Competitividad Amazonas.
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Reunion Funcionarios de ASOCENTRO — CC Bogota — CRC Amazonas — Tema: “Emprendimiento y Formalizacion —
Proyecto de Foros Bio-comercio y Agro-negocios, en Bogota y Leticia” - Dic de 2012

La Camara de Comercio del Amazonas, acompafié al sector agroforestal en varias
reuniones para el impulso del programa ALIANZAS PRODUCTIVAS del Ministerio
de Agricultura. El proposito es perfilar, unos cinco (5) proyectos productivos
agroforestales para el afio 2013, que les permita a unas 75 familias ser
beneficiarias del programa. Lograr este objetivo, significa generar unos ingresos
superiores a $1.000 millones de pesos / afio. El Ministerio de Agricultura brindara
apoyo logistico, administrativo, econdmico y técnico; los recursos son NO —
reembolsables.

Reuniéon con empresarios del sector Agro-forestal - Tema: “Presentacion del Programa Alianzas Productivas — Ministerio de
Agricultura y camara de Comercio Amazonas” - Dic de 2012
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2.2 PROYECTO DE FORMALIZACION EMPRESARIAL EN ASOCIO CON LA
CAMARA DE COMERCIO DE CALI (RUTAS EMPRESARIALES)

En el mes de diciembre, culmind a satisfaccion el proceso de capacitacion en
paginas WEB a un grupo de pequefios empresarios informales de Leticia
(Tenderos, asociacion de Artesanos, Plataneros, otros) en procura, de que por
medio de los beneficios tecnoldgicos que otorga la Camara de Comercio y el
Gobierno Nacional, se formalicen en todas sus actividades econémicas.

Se amplié el Convenio de Cooperacion N° 12-02-021 “Programa Nacional de
Formalizacion y Fortalecimiento Empresarial — Rutas Empresariales Convenio
MED 001 — 11, con la Camara de Comercio de Cali hasta el mes de marzo de
2013 para terminar de alcanzar las metas tanto técnicas como financieras.

Jornada de Capacitacion a Micro-empresarios informales y formales (programa MIPYME) — Tema: “Emprendimiento y
Formalizacion — Bio-comercio y Agro-negocios” - Oct - Nov de 2012

La Camara de Comercio del Amazonas, consider6 de vital importancia contar con
los presidentes de las diferentes Juntas de Accion Comunal de los 33 barrios de
Leticia, para trazar la estrategia de las brigadas de formalizacion y la
implementacion del programa MIPYME en las unidades empresariales de cada
barrio. Se concluyé en la importancia de realizar un inventario y una
caracterizacion real del empresariado existente a la fecha, para una mejor
orientacién de los programas citados.

Sw mejor Aliado-
PBX (8) 5927971/ www.ccamazonas.org.co

Carrera 11 N° 11-09 / Leticia - Amazonas
Colombia



Informe de Gestion 2012

Camara de Comercio del

AMazonas

Reunidn con los presidentes de las Juntas de Accién Comunal ASOCOMUNAL — Tema: “Programas de formalizacion,
Emprendimiento, y Micro-créditos Bancoldex” Octubre de 12

Sw mejor Aliaolo-
PBX (8) 5927971/ www.ccamazonas.org.co
Carrera 11 N° 11-09 / Leticia - Amazonas

Colombia



Informe de Gestion 2012

Camara de Comercio del

JAM3aZonN3as

3 PROGRAMA: CONSOLIDACION DE LA GESTION ADMINISTRATIVA Y

FINANCIERA

CUADRO N°13. INDICADORES DE GESTION ANO 2012

Municipios visitados /

Municipios de la Jurisdiccion 100%
X100
Cobertura del servicio n® matriculas personas
de registros publicos naturales y juridicas
ejecutadas / n° matriculas 120%
personas naturales y juridicas
g proyectadas
6 n° renovaciones personas
L Eficacia del proceso de ngturales yjlf,”d'cas : 135%
w . ejecutadas/n® renovaciones
m renovacion Y
&l personas naturales y juridicas
0 proyectadas
IhI:J Numero de  empresarios
@) capacitados / Numero de 7504
9( Indicadores de empresarios a  capacitar
©) capacitacion esperados X 100
) Eventos realizados / eventos
Z 0
= proyectados X 100 e
Ejecucion presupuestal | Ingresos ejecutados / Ingresos
: 97%
ingresos proyectados X 100
> Ejecucion presupuestal | Egresos ejecutados / Egresos 85 o
Z . 0
5 egresos proyectados X 100
) Numero Afiliaciones realizadas
é / Numero Afiliaciones 48%
V) . proyectadas X 100
n < Cumplimiento metas de = ——
= N e b Numero de Afiliaciones
zZ = afiliacion ,
=< renovadas / Numero de 0
= e - . 94%
Qz afiliaciones el udltimo dia del
= I afio anterior X 100
Ingreso promedio Ingresos de Registro del
EFICIENCIA empleado de registro perlodo_/ Numero Empleados | $237.987.485
de Registro
Capital de trabajo AGHTD IS (B) PR $279.606.371
Corriente
FINANCIEROS Endeudamiento Pasivo total / Activo total 13.43
Liquidez Activo Corriente/Pasivo 40

Corriente
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CUADRO N°14. CUENTAS DEL BALANCE

CUENTA Vr afio 2.011 Vr. afio 2.012 %
Variacion
INGRESOS $502.731.000 $531.693.000 5.8%
GASTOS $439.584.000 $452.547.000 2.9%
EXCEDENTES $75.615.000 $42.126.000 79%

3.1 ACTUALIZACION PERMANENTEMENTE DEL PLAN ESTRATEGICO -
FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DE LA ENTIDAD.

Cada quince dias sabados, de 10 Am — 12 AM, los funcionarios de las diferentes
areas de la Camara de Comercio del Amazonas, se reunen con el presidente
ejecutivo para revisar el plan estratégico, los valores corporativos, seguimiento a
las metas, soluciéon de conflictos internos (mejoramiento del clima organizacional),
entre otras actividades.

Los dias especiales de los funcionarios de la Camara de Comercio, son tenidos en
cuenta por nuestra institucion. La felicidad en nuestros colaboradores internos, es
uno de los aspectos, que no debe olvidarse en la cultura organizacional de una
empresa, es un detonante que favorece al desempefio efectivo de todos los
elementos que la componen.

Jornada de Integracion y Generacion de Felicidad con los Funcionarios de la Camara de Comercio. Tema:
Celebracién de los Cumpleafios de algunos de nuestros colaboradores - Dic de 2012
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4 PROGRAMA: OPTIMIZACION DE LA PLATAFORMA TECNOLOGICA Y LA
INFRAESTRUCTURA FISICA PARA UNA MEJOR ATENCION DE LOS
SERVICIOS REGISTRALES.

SIMPILIFICACION DE TRAMITES.

Entre los meses de noviembre y diciembre de 2012, en el Despacho de la Alcaldia
de Leticia, la Camara de Comercio del Amazonas, se reunio con el sefior Alcalde
José Ignacio Lozano; funcionarios de la oficina de Rentas de la Gobernacion, de la
DIAN, del Cuerpo de Bomberos, y del Banco de Occidente Oficina Leticia, con el
objetivo de hacerle seguimiento al proyecto Centro Atencién Empresarial “CAE” y
socializar los avances del mismo. Se debe recordar que el CAE, es una estrategia
integral que facilita, simplifica y agiliza los procesos asociados a la creacion de
empresas, coadyuva a la modernizacion de la gestion y fortalecimiento de las
entidades publicas locales, que tienen relaciébn directa con el registro,
formalizacién, vigilancia y control, de las obligaciones y derechos del sector
empresarial, reduciendo los riesgos de corrupcion y auspiciando mas
transparencia en los procesos administrativos; reducir los niveles de informalidad y
estimular la creacion de nuevas empresas.

Reunioén Interinstitucional en Despacho del Alcalde de Leticia — Tema: CAE - Dic de 2012
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5 PROGRAMA: DESARROLLO DE ACTIVIDADES CIVICAS Y SOCIALES
PARA MEJORAR EL HABITAT Y LA CALIDAD DE VIDA, COMO PARTE DE
LA RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL Y CORPORATIVA.

La camara de Comercio del Amazonas, participd durante el afio 2012, en varios
frentes de trabajo de gran impacto socio-econdmico, cultural, educativo y politico
para el departamento del Amazonas:

¢ Liderd, junto a la Asociacion de Comunicadores del Amazonas
(ACOPAMA), la Universidad Nacional, la Universidad Antonio Narifio y la
Contraloria Departamental, cuatro (4) debates publicos a los diferentes
candidatos de la Alcaldia de Leticia y de la Gobernacion del Amazonas.
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¢ Conform6 la mesa de trabajo denominada “Red Unidos por la
Transformacion Productiva del Amazonas — RUTA”; en donde participan
todas las fuerzas vivas (publicas, privadas e indigenas) del departamento,
con el fin de evidenciar los obstaculos “trampas” que frenan el desarrollo y
no permiten superar la pobreza extrema. Desde esta mesa de trabajo, se
concerto y propuso al gobierno nacional, un ambicioso plan de beneficios
tributarios para el Amazonas, en el marco del proyecto de Reforma
Tributaria y posterior Ley 1607 de 2012.

Reunioén de la Red Unidos por la Transformacién Productiva del Amazonas RUTA — Tema: “Andlisis y propuestas proyecto
de Reforma Tributaria en la DIAN y DPS - Nov y Dic de 2012

¢ Acompafo al empresariado en formular una propuesta al gobierno nacional,
en beneficio del departamento del Amazonas, en el marco del proyecto de
reforma de Estatuto Aduanero; como también, en la solicitud del NO al
desmonte de los subsidios de la energia, entre otros.

Reuniones con lideres empresariales del Amazonas. Tema: “Analisis y propuesta
Estatuto Aduanero y No al desmonte a los subsidios de energia - Agosto de 2012
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¢ Cada diciembre, la Camara de Comercio, efectiia un concurso que impulsa
y promueve el embellecimiento de los locales y establecimientos
comerciales en la época decembrina, llamado “Concurso de la Vitrina
Navidefia”. Todo aquel empresario que desea participar, se inscribe en el
area de Promocion y Desarrollo, prepara sus adornos alusivos a la
navidad, y de manera incégnita un jurado, previamente convocado por
nuestra institucion, efectia un recorrido por todos y cada uno de los
establecimientos que se hayan inscrito al concurso; la inscripcién al mismo,
es totalmente gratuito. Los ganadores se llevaron: $500.000, $300.000 y
$200.000 para el primero, segundo y tercer lugar respectivamente. La
Camara, realiza esta actividad, como aporte a la sociedad amazonense, en
lo referente a la Responsabilidad Social Empresarial y Corporativa.

Ganadores del Concurso Empresarial “Vitrina Navidefia” - Dic de 2012

¢ De igual manera, la Camara de Comercio no fue ajena a la visita efectuada
por el sefior Ministro de Vivienda, Dr. German Vargas Lleras, quien visitd
durante el mes de diciembre la ciudad de Leticia para presentar el
programa nacional de vivienda que le corresponde al Amazonas. Al
Ministro Vargas, se le entregd un documento suscrito por el presidente
ejecutivo, en donde se le solicita, que en los contratos de estos programas
de vivienda, en Amazonas, se tenga en cuenta al empresariado
amazonense (proveedores de bienes y servicios).
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Recepcion hecha al Ministro Vargas Lleras en Hotel Anaconda - Dic de 2012

PLAN DE ACCION 2013

La Camara de Comercio pensando en los retos que depara el afio 2013, continta
fiel a Dios Todopoderoso, como a la politica decidida y clara, de proseguir el
camino demarcado técnicamente, a través de la Agenda Interna de Competitividad
del Amazonas, a los Planes de Desarrollo Departamental y municipal, al Plan
Nacional de Desarrollo 2010 — 2014, a la Constitucion y la Ley.

Después de varias mesas de trabajo y concertacion, entre las diferentes areas de
la Camara de Comercio del Amazonas, la presidencia ejecutiva y la junta directiva,
se prepararon la siguiente hoja de ruta, que con la voluntad del Altisimo a nuestro
favor, lograremos un gran impacto positivo en la comunidad empresarial y
sociedad amazonense en general.

\f{ VY 7

LULS ERNESTO GAMBOA HOLGUIN
Presidente Ejecutivo
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CAMARA DE COMERCIO DEL AMAZONAS =
] ]
S PLAN DE ACCION 2013 N S et
PROGRAMA |
PROMOCION Y DESARROLLO EMPRESARIAL - COMPETITIVIDAD EINNOVACION
Crear y liderar programas de promocién y desarrollo empresarial, la i ion, a través de alianzas
OBJETIVO: abli pri d ion de r con programas de nivel i i formalizacion, otros, que
permita el logro de las metas registrales (Incremento de matriculas, r P ion de y tasa registral.
DEPENDENCIAS: PRESIDENCIA EJECUTIVA - DIRECCION DE PROMOCION Y DESARROLLO
CENTRO COSTOS 100 - REGISTROS PUBLICOS Y ACTIVIDADES COMO AUXILIAR DEL ESTADO (RECURSOS PUBLICOS)
1.1.1REGISTRO NACIONAL DE | -, Copaciacion cana ,5 "e‘::or
e ebrero /Junio meses en Inscripcién egistros
S i For BRSO CIST S 3.000.000 RNT (3 al afio Pudblicos - Dir |D.AFEC.
2 P Noviembre Febrero,Mayo, Junio, Promocién y
Octubre) Desarrollo
Abril Articulacion SENA,
1.1.2 Proyecto de Bilinguismo | \20 DO Elaboracion del Gobernacion y
en el sector. - poryecto y aplicacién. Alcaldias Leticia,
Junio =
Puerto Narifio.
1.1.3.FORTALECIMIENTO DEL
SECTOR: *Rueda de Negocios
1.1 MCIT-= Rueda de Negocio de e R G en 1 Semestre . gCIT.Y fondo
Turismo y Fondo de Promocién s 00 omocionde,
TURISMO Turistico Turistica
Presidencia y
. Dir. Promocién y |Alcaldia de Leticia,
1.1.4 SALON DE Estudio, planos, =
Piot Sat o a8 Febrero - agosto S 50.000.000 e e Desarrollo. iobernaclon de
mazonas.
X Patrocinio s
1215 AoV O I FORS ANATOL Febrero s 3.000.000 empresarios en la DArECAlcaldia g
(Vitrina Turistica) Leticia
Rueda de Negocios
2 461 bicbig e el ivel Ruedas de Negocios Eondode
. 2 Febrero-Junio $ 3.000.000 de Turismo "Mundial o5 5
a centros comerciales y hoteles . Promocion Turistica
= de Futbol” Manaus
en diversas ciudades del pais)
1.2.1Foro Biocomercio (Bogoté) -
agronegocio Febrero S 4.000.000 Un g eniacludad Asocentro-CCB
de Bogota
Asocentro-CCB,
1.2.2 Foro Biocomercio:Camu- Sinforo Biiihasive, Gobernacién
camu; Palma Aceitera Marzo $ 1.000.000 i aPomen E ctitia Alcaldia de Leticia y
1.2 Amazonense y otros (Leticia) x Alcaldia de Puerto
Presidencia Narifio.
CANASTA DE Ejecutiva -
PRODUCTOS Pg’moc’él;’ ¥  |Asocentro, C. C. de
- i esarrollo Bogota,
AMAZONICOS 1;‘395:,’2”-‘; Zj{iﬁ‘;’ig‘fd 2 20/02/2013 $ 1.000.000 P:sseegjc"’” ek Gobernacién,
oy oy Alcaldia de Leticia
y Puerto Narifio
,13 rzc;;u"zz%?’c": :’é ,ar:izsn Elaboracién de 5 Min-Agriculrura
A LoD, " 20/02/2013 S 1.000.000 proyectos cadenas Programa
omento a los sectores
= productivas INNPULSA
Madereros y Agricolas
2 Talleres de
1.3.1 Convenios para el Sensibizacion que MnlMinas.
2 informen beneficios %
Fomento Empresarial en Minambiente.
el de Mecanismos de
Recuperacién de Suelos ’ TOSy Presidencia
1.3 s Mayo Julio Desarrollo Limpios =
3 degradados, Emisién de 2 Ejecutiva -
s Septiembre § 70.000.000 ==
SERVICIOS Oxigeno, Captacion de CO2, Novienibre Promocion y Corpoamazonia
Disposicién de Residuos 2 Capacitaciones a Desarrollo SINCHI
AMBIENTALES Sélidos y Mecanismos de empresarios sobre INCODER
Mecanismo Limpios (MDL) lcramlles y permisos Friinasess
orpoamazonia e
Gobemacion
*Una misién
comercial:
-Compre
1.4.1 Misiones Comerciales Julio $ 3.000.000 Colombiano:Rueda MCIT- Propais
de Negocios. Feria
Pdtos. Ruta
Formalizacion
1.4 R E < =g B
1.4 .2 Apoyo a los empresarios Dos ferias Presidencia Ministerio de
CADENA en ferias y eventos a nivel 30/06/2013 $ 4.900.000 Internacionales Ejecutiva - Relaciones
COMERCIAL DE |nacional e Internacional. (lquitos y Manaus) Promocién y |Exteriores
Desarrollo
SERVICIOS 1.4 3 Convenio Cooperacidén Convenio Camara Binacional
CCA = Camgra Binacional de 01/02/2013 $ 6.000.000 interconexion con Colombo Peruana
Perd y Brasil ubicadas en Iquitos-Leticia- y Colombo
Bogota Manaos TICS Brasilera
1.4.4 Convenio con g"’:"""” 3
PROEXPORT. en participacion 01/02/2013 $ 5.000.000 Firma de Convenio Seimllaild
Alcaldia Letcia-
eventos ~
Pto Narrio
1.5
COMISION CONFECAMARAS
1.5.1 Elaboracién y puesta en 3 1 perfil de proyecto P b i6n
REGIONAL DE marcha de proyectos Euero:Mayo 10 $:12:409:000 para 3 sector Ejecutiva Amazonas,
COMPETITIVIDAD Alcaldia de Leticia
E INNOVACION
SUB-TOTAL $ 17177.400.000
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CAMARA DE COMERCIO DEL AMAZONAS
PLAN DE ACCION 2013
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PROMOCION Y DESARROLLO EMPRESARIAL - COMPETITIVIDAD E INNOVACION

Crear y liderar programas de promocion y desarrollo empresarial, la
publico-privadas y la gestion de recursos, con programas de nivel

P

d e innov

lener

, a través de alianzas|
>, formalizacion, otros,

OBJETIVO: que permita el logro de las metas registrales (Incremento de matriculas, renovaciones y captacion de mayor tasa
registral.
DEPENDENCIAS: PRESIDENCIA EJECUTIVA - DIRECCION DE PROMOCION Y DESARROLLO

CENTRO COSTOS

100 - REGISTROS PUBLICOS Y ACTIVIDADES COMO AUXILIAR DEL ESTADO (RECURSOS PUBLICOS)

Generar un programa

SUB-TOTAL

1.6.1 Programa REGION Marzo - S 15.000.000 Piloto de ASOCENTRO y
EMPRESARIA Diciembre : ' emprendimiento. C.C:Bogota
162 F_'rog amd con Ministonode Marzo y Dos (2) Concursos de Mintrabajo,
Trabajo SEMPRENDE y S 2 2
Fosral G Noviembre ideas creativas. SENA
Realizar Programa
1.6.3 Programa apoyo Semilleros con un Gobemacion e
hermandad con Dpto. de Febrero- colegio (San Juan Antioguia,
Antioguia y Programa Antioquia MNoviembre Bosco Agro-Técnico, Gobemacion
Emprende Comunidades Amazonas
Indigenas)
1.6.4 MYPIMES:
1.6.4.1 * Programas de *100 tenderos y A B |
1.6 capacitacén y de fomento para Febrero a $ 4.100.000 microempresarios 7:(;};1 (;o ?\I’.’;Zo‘:::;
s microempresarios (capital semilla- Diciembre sensibilizados y S G arantias
Encadenamientos Productivos) 10 Modistas A
GESTION DE ) e e |
EMPRENDIMIENTO |1642*8RIGADAS DE Ejecutiva y Dir. 5 [Alpal(ﬁa de
Y FORMALIZACION 5 Promocioén y etGa. programa
[ Iga— CONFECAMARAS (S165.000 Marzo-Abril $ 1.000.000 30 Formalizados Dasiacille Innpulsa
Formalizado)
EMPRESARIAL - i
1.6.5 Montaje y puesta en marcha cn anaj e de ventapvlla Y’
2 Unica, que permitira Alcaldia de
del Centro de Atencidn AE, que < 2 = Letici
P P simplificar los tramites eticia
permitira agilizar tramites, y empresanial DIAN.
recaudo en el Servicio i % =
: *Recaudar los Bomberos,
RXeglsiro. fenmanamicoto con Abril-Dic S0 impuestos, tasa, Banco de la
programas departamentales de P iz 2 22 o %
= contribucion y registro ciudad,
emprendimiento y desarrollo Icaldi: x
empresarial con Antioquia - ge Alcaldia. bombero, Gobemacion de
Transferencia de Conocimientos Gobomacion(sanidad) Antioquia -
y Camara de Confecamaras
Comercio de la ciudad.
1.6.6 Obvservatorio Estadistico 5 2
Socio-Econdmica, OESPA, Lo inioane mestal 2 2
2 P Enero- sobre la situacion Ministerio
obtener inform. Estadistica para = s0 ges 5
o toima de decisions Diciembre econoémica de la de Trabajo
. Regibn (4 afio)
. Dir. Promocion y B
L7 Portaillodeserviciosdote |  oommmars $4500000 |1.000PORTAFOLIOS Desarrolio - Una Entidad
entidad. 2 = Financiera local
Comunicaciones
1.7.2 Capacitaciénes en Director
Normatividad de acuerdo a ios Enero 21 D —— Registros Confecrierss
cambios a las modificaciones de Marzo - Junio $ 4.000.000 aﬁo‘(’ 1 cada 3 meses) Puablicos-Dir. A 4 ¥
las leyes que involucren a los Sept. Promocién y SoceniTo
comerciantes y empresarios Desarrollo
1.7 1.7.3 Editar estudio 'Plan de fzgg::ail Fenodicy Presidente Ministerio de
nl Atencion y Fortalecimiento de las Febrero-Abril Empresarial Ejecutivo y Bolacines
ompetencias del intercambio Junio-Agosto ireccion de 5
MEJORAMIENTO |c so Lin Dil i6n d
Fronterizo en la Ciudad de Leticia{ octubre - Diciem generando Promcién Extariores y
IMAGEN ‘Amazonas expectativas en cada Desaivol on Proexport
ublicacién. 2
INSTITUCIONAL 2
*RefuerzoEnero-
PARA LOS 1.7.4 Plan de medios integral de Febrero Marzo Trabajar con todos 10s
comunicacion, para motivar a los *De abril a Dic Y Presidente
medios de
PUBLICOS  |nsciiosauerenueven suregisio | mroyectosy | 816800000 |Commimcacionon | Efecutig v Jefes
registros o P gca'mara prensa, radio y TV SRR
Premiar a los Tres -
Alcal:
1.7.5 Concurso VITRINA Diciembre S 1.200.000 ganadores de los f:,;g;: e
NAVIDENA : i establecimientos que e =2 Gob. Y.
hayan sido inscritos Dir. .DP T °m°7'°” ¥ ODSIIACION
esarrollo
1.7.6 Realizar una publicacién Febrero-Abril . =
bimensual del peribdico Junio-Agosto S 7.800.000 g Eubiicacionos
institucional. octubre - Diciem bimensuales
$ 54.400.000

TOTAL PROMOCION Y DESARROLLO EMPRESARIAL -
COMPETITIVIDAD E INNOVACION

$ 165.800.000
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CAMARA DE COMERCIO DEL AMAZONAS
PLAN DE ACCION 2013
PROGRAMA Il
GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA SOPORTE PARA PRESTACION SERVICIO REGISTRAL
Contar con los sufici [ fisi h pacidad e infraestructura y logi ia
OBJETIVO: para una optima prestacion del servicio registral y el logro de las metas registrales (Incremento de matriculas,
reno i y P ion de mayor tasa registral.
DEPENDENCIAS: DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
CENTRO COSTOS 100 - REGISTROS PUBLICOS Y ACTIVIDADES COMO AUXILIAR DEL ESTADO (RECURSOS PUBLICOS)
2 1.1 Fortalecer el Dir. éldmt/;oy Fciero: 3
Talento Humano de la - OPEGRECIONas:
2 S *Dir. Registros Publicos: | PRESIDENCIA
gf’"dta" (V’Z"‘;f’s e Enero.Di s 19.000.000 2 Capacitaciones EJECUTIVA -
el SRR oLl SO0 *Dir. Prom y Dllo- 1 |DIR. ADMTIVA Y
ynarn capacitacion FINANCIERA
liquales y Dir. Sistemas: 2
Alojamientos) C. : s
apacitaciones
2.1.2 Nomina: Cancelacion de los
Cesantias, liquidaciones P salarios y prestaciones |DIR. ADMTIVA Y
y todas las prestaciones Enero:Dic 31264756963 en las fechas (24) FINANCIERA
de ley y pago ley 100 establecidas
Uniforme diario 3 por 9
funcionarios : 27
2.1.3 Dotacién y unidades Y 22 camisetas
suministro a Enero-Dic $ 5.900.000 para 12 funcionarios g/’ﬁAZg?ggXA .4
trabajadores Uniforme Diario $190.000
Camiseta 22 X $35.000=
$770.000
2.1 Implementacon y PRESIDENCIA ASOCENTRO
adecuacion del Modelo |EJECUTIVA - Y
TALENTO HUMANO |2 1.4 Control Intermo Febrero, MarzoAbril $ 12.000.000 Esténdar de Control DIR. ADMTIVA Y |coneecama
Interno FINANCIERA RAS
2.1.5 Asescria Técnica
(soporte contable Abril y Octubre $ 3.000.000 2 capacitaciones al afio DIRADMILVY “Y | CONEECAMA
FINANCIERA RAS
SEGA)
Febrero: Salida Cafamaz
Marzo: Retiro Espirnitual
Abril: Historias Clinicas
Mayo: Dia de la Madre
Junio:Integracion Familiar
3 L EPS - ARS
22 Julio: Tarde Deportiva y
26 hrngramaciomy, Recroaive PrRESIDENCIA  |ALCUAL SE
ejecucion de % ENCUENTRAN
S Febrero a Agosto: Tarde Cometa |EJECUTIVA -
actividades de salud 55 $ 5.000.000 = VINCULADOS
siapacional e los Diciembre _ HUO§. ) DIR. ADMTIVA Y LOS
Fonsraros: Septlemb.te, Dia de la FINANCIERA FUNCIONARIO
Amistad s
octubre: dia de los nifios
Noviembre: Capac
Servicio Al cliente
Diciembre: Reunion
Navideria
2 Aporte mantenimiento de
2.2.1 Mantenimiento del Enero-Dic S 18.004.087 Sega, SIREP, Work DIR. ADMITIVA Y
Software . FCIERA
lanager- RUE
2.2.2 Afiliaciones y e T — PRESIDENCIA
Sostenimiento a p 2 EJECUTIVA -
Confacmaras y Enero-Dic 8 14.782.968 Asocﬁ;rtm_sﬁy otras DIR. ADMTIVA Y
Asocentro e FINANCIERA
2.2.3 Gestion
Documental PRESIDENCIA
2.2 Foliacion, digitalizacién Proceso digitalizacion |EJECUTIVA -
= y scaneo de la Febrero-Agosto $ 15.000.000 documental 2010 - 2011 - |DIR. ADMTIVA Y
documentacion 2012 (mar) FINANCIERA -
administrativa y de REGISTROS
INFRAESTRUCTURA rodf piblicos
Y 2.2 4 Restructurar los
FUNCIONAMIENTO |manuales de PRESIDENCIA
Funciones, o so Manuales y Organigrama |EJECUTIVA -
Procedimientos, actualizados DIR. ADMTIVA Y
Organigrama y FINANCIERA
Estatutos de la Camara.
pom- o e Honoraros, Uries 4o DIR. ADMTIVA Y
S Enero-Dic $ 189.812.222 Oficina, Elem de Aseo y FINANCIERA
gastos generales de
soporte f s z
‘uncionamiento
TOTAL $ 567.255.840
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CAMARA DE COMERCIO DEL AMAZONAS
PLAN DE ACCION 2013
PROGRAMA Il
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GESTION ESTRATEGICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Generar los vinculos interinstitucionales pertinentes, en el nivel local, regional y nacional que permitan el

OBJETIVO: fortalecimiento y posicionamiento de la Camara de Comercio en la sociedad amazonense coadyuvando al logro de
las metas registrales (Incremento de matriculas, renovaciones y captacion de mayor tasa registral.
DEPENDENCIAS: PRESIDENCIA EJECUTIVA - DIRECCION DE REGISTRO

CENTRO COSTOS

100 - REGISTROS PUBLICOS Y ACTIVIDADES COMO AUXILIAR DEL ESTADO (RECURSOS PUBLICOS)

3.1.1 Asamblea General de
Comerciantes Amazonas:

3.1 Incluye costo de disefio y PRESIDENCIA Instituciones
elaboracion de cada una de las Una Asamblea EJECUTIVA - DIR. |Financieras y

RECONOCIMIENTO condecoraciones. Alquiler de s SN0 Primer Semestre PROMOCION Y aseguradoras
EMPRESARIAL |Salén, Invitaciones, apoyo DESARROLLO de la region

logistico para la realizacion del
evento

3.2 Invitaciones por

Cap italizar los |32.1 Pafflt:,‘lpaf en las reuniones M Confecémaras, PRESIDENCIA Confecamaras
Vi los con de Confecamaras y qtras Diciembre $9.800.000 |Asocentro, otras EJECUTIVA y Oftras
Incu Cémaras de Comercio. Cémaras de Céamaras
CONFECAMARAS Comercio
3.3 ,
RUTE [ cicaios s FRESOEIGH
Red Unificada p 9’ fuerzas vivas privadas y publicas | Diciembre SO ;gg?g;;:;ines v %ﬁ?gg%&gn VA
la Transformacion |de la Region pvstiis
del Amazonas
TOTAL $ 33.800.000
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RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA Y AMBIENTAL EN LA REGION

—

Camara de Comercio del
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Realizacion y/o acompaiiamiento de programas civico - sociales, culturales, educativos, salud y deportivos de impacto positivo en el

OBJETIVO: empresariado, sus empleados y familia, y en beneficio de la sociedad amazonense.
DEPENDENCIAS: PRESIDENCIA EJECUTIVA - DIRECCION DE PROMOCION Y DESARROLLO - JUNTA DIRECTIVA
CENTRO COSTOS 200 - GESTION CIVICA, SOCIAL Y CULTURAL (RECURSOS PRIVADOS)

FECHAS

ACTIVIDADES O INDICADOR DE
SUB - PROGRAMAS ETAPAS T VALOR PRESUPUES GESTION META RESPONSABLE (1}
Encuentros con
afiliados y no
afiliados - recibiran
§ capacitaciones y
abril/2013 ]
4.1.1 Actividades de | Julio/2013 $1.600.000| °hanassobrelos | 4400, | Direcc de Promy Asocentm yiotins
o5 beneficios, Desarrollo Camaras de Comercio
Promocion para Nov/2013 s
mantener afiliados programas q{; &
4.1 ofrece la cémara.
AFILIADOS 3 actividades al afio
Diciembre $1.050.000| Detalle Navidefio | 100% D"egzsd;zzm 4
Sensibilizar 100
empresarios, y afiliar
P 30 nuevos 25
4. ‘(.2 Captacion Febrem- $350.000] *5 afiliados mes 100% Dir.Promocién y .Asocentro y otras )
Afiliados Junio *Elaboracion 70 Desarrollo Camaras de Comercio
camet
Confecamaras
4.2.1 Elaboracion del
proyecto,
4.2 presentacion y . .
CENTRO DE aprobacion del s Presentacion del Asoéigg?{,;g’gﬁl ch’a’
Ministerio de Justicia Juni B $ 7.000.000| estudio y puesta en 100% |Dir. de Reg. Publicos A § Alcaldi
CONCILIACION Y y puesta en marcha o marcha mazgne;_s_t); g —
ARBITRAJE  Centrode e
Conciliacion y
Arbitraje
4.3 4.3.1 Implementacion tres juntas
Centros de ge ,I:s ‘.Iiurlrtas d Abril/2013 comerciales Asocentro,
Atencion P"e::’hz i:o = Junio/2013 $5.000.000|  funcionando, 100% |Presidencia Ejecutiva Gobernacion
Em presa rial T:rapaca‘ > x Sept/2013 desplazvanv'uento y Amazonas, Alcaldias
descentralizado |7*%*= postes
4.4.1 Promover
programas con *4 actividades
entidades publicas y culturales y 3 Presidencia Ejecutiva-
privadas con o sin encuentros Dir de Registros Indeportes, Cafamaz y
animo de lucro para Febrero- $3.220.000 deportivos inter 100% Puiblicos-Dir. Secretarias Cuturales
actividades clvicas, Diciembre . empresas. ° Promocién y del Departamento y del
(campeonatos *Un parque tematico Desarrollo y Junta municipio
4.4 interempresariales) Puerto Narifio Directiva
ACTIVIDADES culturales educativas (Explora Amazonas)
y sociales
CIvicO 4.4.2 Contribuir con el Gobemacion del
SOCIALES, embellecimiento de 5 Bal Erontiil Amazonas, Capitania
A las balsas Flotantes Abril $ 3.000.000 Pa s:s L r:e ‘e % 100% |Presidencia Ejecutiva| de Puertos, Inspeccion
DEPORTIVAS Y sobre el Rio uerto Leticia. Fluvial, Fondo de
CULTURALES. |Amazonas Promogcion Turistica
4.4.3 Programa Civico
de Limpieza, 2 instituciones sin
mejoramiento urbano, Febrero- $ 880.000 animo de lucro en 100% Presidencia Ejecutiva| Entidades privadas y
embellecimiento de Dciembre ’ actividades civico ’ y Junta Directiva publicas
viveros. Acuerdos sociales
publico-privados.
TOTAL $ 22.100.000
| TOTAL PLAN DE ACCION 2013 | ¢ 788.955.840 |
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